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Vysledky pr Gzkumu potvrdily tristni p  fedpoklad - lidé radi vezmou
nelegalni praci (tiskova zprava Asociace pracovnich agentur)

"Na ¢erno" by klidn & pracovalo p res 80% zajemc U o praci

V Cervnu a Cervenci 2014 usporadal jeden ze zakladajicich ¢lend Asociace pracovnich agentur unikatni prizkum.
Celkem 2.242 zajemc 1 o praci v ramci ankety odpovédélo na dotaz, zda jsou ochotni pracovat nacerno. A jaké jsou
vysledky?

Otéazka: Vzal(a) byste praci "na €erno", kdyby za to byla vyS8§i odm éna, tj. bez placeni pojistného a dani?

Odpovéd:
ANO, vySSi ¢ista mzda je pro m é dulezit &jSi nez pracovni smlouva 80.2%
NE, mam rad éji zaruky a jistotu u solidniho zam éstnavatele 19.8%

Pro nas stét a politické p Fedstavitele je vysledek doslova tristni, zvlast & pak s ohledem na fakt, Ze se konal
v “bohaté” Praze. Co teprve, kdyby prob  éhl v regionech, postizenych nejv  étSi nezam éstnanosti.

Jak zastupci podnikatell opakované dokladaji, politiky tolik proklamované tzv. jistoty, ochrana zaméstnancu, naroky
atd., kterymi obhajuji extrémni zdanéni prace v CR, vedou k jedinému - k praci na &erno, nelegalnimu zamé&stnavani,
zastfenému agenturnimu zameéstnavani atp.. Celych 8 z 10 zajemcu o préaci by dalo radéji pfednost vySSi hotovosti
"do kapsy" i s rizikem, Ze nebudou mit uzavienu pracovni smlouvu. Vysoké zdan éni prace vadi nejen firmam

a podnikatel tm, tedy zam éstnavatel tim, ale také zam éstnanc tm.

Asociace pracovnich agentur a jeji ¢lenové vSak nabizi praci i brigady zcela a vyhradn é legaln &, s odvody a danémi,
které k zaméstnavani patfi. Hlasi se ke spoleCenské odpovédnosti a etice podnikani a dodrzuji zakony zemé, ve které
Ziji. | pres fakt, ze agenturni zaméstnanci jsou od roku 2004 neustale diskriminovani zdkazem uzavirat Dohody

o provedeni prace, které jako jediné (za splnéni nékolika podminek) dovoluji platit minimalni dané a odvody.

To je ve srovnani s ostatnimi zameéstnanci velmi posSkozuje. Firmy proto davaji pfednost riznym pseudoagenturam

a novodobym otrokaram.

V této souvislosti nelze nezminit probihajici debatu o dalSim navySeni minimalni mzdy, ktera stoupla naposledy loni

z 8 na 8,5 tisice KE. Spolu s ni se zvedly hranice pro vSech 6 navazujicich kategorii minimalni mzdy podle obtiznosti
prace, takze prace zdrazila napfi¢ celym hospodarstvim. Ve viadnich projevech se objevuje pro rok 2015 suma

9 a vice tisic K. Zdaleka nejde jen o zminéné stokoruny. Zameéstnavatel plati také odvod 34% z objemu vyplacenych
mezd. Za rok a pul by tak mél za stejnou praci vyplatit svému zaméstnanci o 1,5 tisice K¢ vice a statu odvést o 510,-
K¢ vice. | ten “nejlevnéjSi zameéstnanec” mu tak zdrazi o 2 tisice KE. Tomu se jen téZko da fikat podpora tvorby
novych pracovnich mist a uz viibec ne zamezeni nelegalniho zaméstnavani. Ochota obou stran k praci na ¢erno jen

dale stoupne.
Zdroj: http://www.student.cz/95-novinky-a-sdeleni/221-na-cerno-by-klidne-pracovalo-pres-80-zajemcu-o-praci/

V Ostravé 30.7.2014 Ing. Radovan Burkovi¢, ¢len Vyboru a Prezident APA

Asociace Pracovnich Agentur (APA), zalozena roku 2001, je neziskovou nepolitickou profesni organizaci sdruzujici agentury prace, prevaznée
poskytovatele do&asné pracovni vypomoci (temporary help). Clenové APA jsou geograficky rozprostieni po celém tizemi CR. Jen v roce 2012
obslouZili 40.000 uchazecu o praci, zaméstnali 20.000 osob jako do¢asné pridélené agenturni zaméstnance a zprostfedkovali 2.500 osobam
zameéstnani pfimo u firmy. Denné zaméstnavali témer 4.000 prepoctenych zaméstnancu (zaméstnanec na trvaly pracovni pomér s 8 hodinovou
pracovni dobou). V roce 2013 to bylo obdobné.

Podminkou &lenstvi v APA je povoleni GR UP CR ke zprostfedkovani zaméstnani, pristoupeni k Etickému kodexu APA a dodrzovani Stanov
APA. APA se obraci spiSe na mensi a stfedni eské, moravské a slezské agentury prace s majiteli, ktefi v nich sou¢asné pracuji. Jejich zajmy APA
zastupuje a chrani - prfehledna tabulka problémd, které ni¢i agentury prace. APA je také k dispozici vSem, ktefi potfebuji informace tykajici se
agenturniho zaméstnavani, Zdkona o zameéstnanosti ¢i Zékoniku prace. Vice na www.apa.cz
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