ZvySi se ochrana pracovnik 0. Za nelegéalni zam éstnavani
a diskriminaci v praci budou p  FisnéjSi tresty

Vlada chysta v ramci novely zdkona o zam  éstnanosti zvySit pokuty za nelegalni zam  éstnavani
nebo diskriminaci ze strany zam éstnavatel 0 a zpf¥isnit podminky pro agentury p  Gsobici na trhu
prace.

Podpo Fi také trvalejSi formy zam éstnavani u osob se zdravotnim postizenym. Konkrétni kroky
pfedstavila ministryn & prace a socialnich v éci Michaela Marksova na dnesni spole €éné tiskové
konferenci s ministrem vnitra Milanem Chovancem.

,Chceme se zamérit na nékolik ddlezitych krokd, které by mély omezit nelegaini zaméstnavani

v Ceské republice a diskriminaci zaméstnanci na pracovistich. Dojde k prohloubeni spoluprace mezi
Ceskou spravou socialniho zabezpedeni a organy finanéni kontroly. Statni Gfad inspekce prace bude
nové moci ukladat pokuty i za menSi pfestupky. Bude tak moci postihnout vice hfisnikd,” uvedla
ministryné prace a socialnich véci Michaela Marksova.

Horni hranice pokut bude podle jejich slov stanovena na 10 mil. KE. Na druhé strané se snizi
administrativni zatéz pro zaméstnavatele. Od ledna roku 2015 nebudou mit zaméstnavatelé povinnost
uchovéavat ve vSech pfipadech kopie dokladu prokazujicich pracovnépravni vztah se zaméstnancem
pfimo na pracovisti. Tyto skute&nosti si bude inspekce prace zjistovat z informagniho systému CSSZ.
VétSi diraz bude také kladen na SirSi osvétu a zvySeni vefejné podpory kontrol nelegalniho
zaméstnavani.

~Primarni pro nas je, aby trh prace nebyl zneuZzivan. Aby ti, ktefi zde pracuji, odvadéli dané statu a aby
nasi lidé méli Sanci ziskat zaméstnani. Vedle toho chceme, aby ¢eska ekonomika nechradla tim, ze
nema dostatek kvalifikovanych zaméstnancd v nékterych oblastech, a proto chceme umoznit pfiliv

nékterych zaméstnancd z ciziny v sektorech, kde se to vyplaci ¢eské ekonomice," uved! ministr vnitra
Milan Chovanec.

TvrdSi pokuty za poruSovani zakoniku prace av  étSi ochrana zam éstnanc U

Novela zékona o inspekci prace by méla nové vice postihovat diskriminaci a nerovnost na pracovisti a
vice chranit prava zaméstnancu. Inspekce bude moci ukladat pokuty az do vySe 1 milionu korun, dfive
byl strop stanoven na 400 tisic K&. Castym problémem je prekracovani hodinového rozsahu

u pracovnich dohod (DPP, DPC). Zakon bude postihovat zaméstnavatele, ktery se dopusti prestupku
nebo spravniho deliktu tim, Ze nezajisti, aby zaméstnanec neprekrocil zakonikem prace stanoveny
rozsah prace konané na zakladé dohody o provedeni prace nebo dohody o pracovni ¢innosti. VySe
pokuty v takovém pfipadé by méla Cinit az 2 mil. K&. Dokazovani tohoto prestupku nebo spravniho
deliktu ze strany inspektoratu prace neni jednoduché, nové by ale mohli mit oporu prave

v novelizovaném zakoné o inspekci prace. PfestoZe to neni zdkonikem jednoznaéné stanoveno, méli
by zaméstnavatelé i v pfipadé dohod konanych mimo pracovni pomér evidovat odpracované hodiny,
kterym prokazi pfi pfipadné kontrole nepfekro¢eni maximéalniho mozného rozsahu prace.

Za neuvedeni diivodu propusténi, hrozi v sou¢asné dobé zaméstnavateli pokuta 300 000 K¢ - je
stanovena dvakrat, zvlaSt pro zaméstnavatele fyzické osoby a zvlast pro zaméstnavatele pravnické
osoby. Jedna se o shodnou vysi pokuty, ovSem u fyzickych osob jde o pfestupek, u pravnickych osob
o spravni delikt. Nové by mohl pro neuvedeni vypovédniho divodu nebo okamzité zruSeni pracovniho
pomeéru, pro které neni zadny uznatelny divod, inspektorat prace vymeéfit pokutu také az 2 miliony Kg&.

Podpo Fime trvalejsi formy zam éstnavani OZP

Novela zédkona o zaméstnanosti odstrani zakaz do¢asného pridélovani osob se zdravotnim
postizenim agenturami prace k uzivateli. Stanovi, Ze agentura prace si nebude moci zadného



z doc¢asné pridélovanych zameéstnancu zapocist do celkového pocétu zaméstnancl pro tcely pInéni
povinného podilu.

Ministerstvo tak chce podpofit zaméstnavani OZP a to zejména v trvalém pracovnépravnim vztahu.
Forma agenturniho zaméstnavani by méla byt doplfikovou formou zaméstnavéani. Dojde k odstranéni
urcitého specifického postaveni, pokud jde o kmenové a agenturni zaméstnance v oblasti pInéni
povinného podilu a nebude mozné, aby nékteré agentury prace vyuzivali agenturni zaméstnance pro
Ucely splnéni podminky prepocéteného poctu zaméstnancu (vice nez 50%) a nasledného vyuzivani
(poskytovani zejména sluzeb) v rdmci pInéni povinného podilu prostfednictvim tzv. nahradniho pinéni.

Kontroly nelegélniho a agenturniho zam  éstnavani

Nejcastéji se nelegalné zaméstnava u nekvalifikovanych a sezénnich praci, hlavné ve stavebnictvi,
pohostinstvi a v zemédélstvi. V roce 2013 bylo provedeno 36 101 kontrol, z toho bylo zaznamenano
1394 pripadt nelegalniho zaméstnavani u ob&anti CR, 295 u ob&anil EU a 1481 pFipadd nelegélniho
zaméstnavani cizincl. Za prvni pololeti letoSniho roku bylo provedeno jiz 7783 kontrol.

V roce 2013 bylo zkontrolovano 567 agentur plsobicich na trhu prace, tedy jedna tfetina z celkového
poctu. Byly nalezeny nesrovnalosti v patnacti pfipadech a udéleny pokuty ve vysi 1 453 000 korun.

Nelegalni zam éstnani — po €et zjiSt énych p Fipadt

m obéané CR W cizinci W obéané EU

FOTOGALERIE:

Autor: tiskové oddéleni MPSV 15.7.2014



