
TRNAVSKÁ UNIVERZITA V TRNAVE, PRÁVNICKÁ FAKULTA  

KATEDRA PRACOVNÉHO PRÁVA A PRÁVA SOCIÁLNEHO ZABEZPEČENIA 

 

v spolupráci s 

 

MINISTERSTVOM PRÁCE, SOCIÁLNYCH VECÍ A RODINY 

SLOVENSKEJ REPUBLIKY 

a 

PRK PARTNERS S.R.O. BRATISLAVA 

 

 

si Vás dovoľuje pozvať na konferenciu na tému: 

 

 

SOCIÁLNOPRÁVNY ROZMER 

AGENTÚRNEJ PRÁCE 
 

 

 

 

 

 

 

 

Miesto konanie: 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky, Bratislava 

Špitálska ul. č. 4, miestnosť č. 117 

 

2. jún 2011 



9.00 – 9.30 Registrácia 
 
9.30 – 9.45  
Právna úprava agentúr dočasného zamestnávania, transpozícia smernice Európskeho parlamentu 
a Rady 2008/104/EC z pohľadu Slovenskej republiky a  ostatných členských štátov 
Alexandra Záni / Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 
 
9.45 – 10.00  
Výhody a úskalia  agentúrnej práce 
Natália Šegedová / Grafton Recruitment Slovakia s.r.o. 
 
10.00 - 10.15 
Vybrané aplikačné problémy agentúrnej práce z pohľadu užívateľského zamestnávateľa 
HR managerka, PSA 
 
10.15 – 10.30 
Vývoj právnej úpravy agentúrneho zamestnávania v Českej republike 
Luboš Rejchrt  / Asociace poskytovatelů personálních služeb, ČR 
 
10.30 - 10.45 
Činnosť agentúr dočasného zamestnávania v Českej republike 
Radovan Burkovič / Asociace pracovních agentur, o. s., ČR 
 
10.45 – 11.00 Diskusia 
11.00 – 11.15 Coffee Break 
 
11.15 – 11.30 
Agentúrna práca z pohľadu činnosti inšpektorátu práce 
Martin Barbarič, Michal Veselei / Inšpektorát práce Nitra 
 
11.30 - 11.45 
Aktuálne poznatky z pôsobenia agentúr dočasného zamestnávania 
Dalibor Hlivák / Inšpektorát práce Bratislava 
 
11.45 - 12.00 
Agentúrna práca v číslach 
Eneke Hanzelová / Inštitút pre výskum práce a rodiny 
 
12.00 – 12.15 
Právne postavenie zamestnanca agentúry dočasného zamestnávania 
Nataša Kučerová / advokátka  
 
12.15 – 12.30 
Rozhodovacia činnosť správneho orgánu vo vzťahu k činnosti agentúr dočasného zamestnávania 
Tomáš Škopp  / Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny SR  
 
12.30 – 12.45 
Možné riziká agentúrnej práce 
Andrea Olšovská / Trnavská univerzita v Trnave, Právnická fakulta; PRK Bratislava s.r.o 
 
12.45 – 13. 15 Diskusia 
13.15 – 13.30 Coffee Break 
 
13.30  Záver 
 


